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CRITERIOS DE AVALIAGAO - 2018/2019
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXPERIMENTAIS

NIVEL DE ENSINO: BAsico (72 E 82; 92 ANOS)

PERFIL DO ALUNO
AREAS de COMPETENCIAS DESCRITORES OPERATIVOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO %
(conhecimentos, capacidades e atitudes)
A-Linguagens e textos - Analisa, interpreta e elabora textos cientificos (nas modalidades oral e escrita) utilizando a linguagem
cientifica com rigor ortografico e sintaxico e simbolos associados a tecnologias, matematica e ciéncia.
e Testes escritos 65%
- Utiliza e domina instrumentos diversificados para pesquisar, descrever, avaliar, validar e mobilizar
B-Informag3o e comunicagdo informagdo, de forma critica e autdnoma, verificando diferentes fontes documentais e a sua
credibilidade. Transformar a informag¢ao em conhecimento.
- Interpreta informacdo, planeia e conduz pesquisas; toma decisbes para resolver problemas;
C-Raciocinio e resolugdo de desenvolver processos conducentes a construgao de produtos e de conhecimento, usando recursos
problemas diversificados. Grelha de observagao 15%

- Pensa de modo abrangente e em profundidade, de forma légica, observando, analisando informagao, | Trabalho na sala de aula:

experiéncias ou ideias, utiliza diferentes metodologias e ferramentas para pensar criticamente; prever e Expressdo oral
D-Pensamento critico e criativo e avaliar o impacto das suas decisdes; desenvolver novas ideias e solu¢Ges, de forma imaginativa e e Registos de atividades
inovadora, como resultado da interagdo com outros ou da reflexdo pessoal, aplicando-as a diferentes laboratoriais/praticas
contextos e areas de aprendizagem e Trabalho de grupo **
e Participagao em
I-Saber cientifico, técnico e - Compreende processos e fendmenos cientificos que permitam a tomada de decisdo; manipula e atividades
tecnolégico manuseia materiais e instrumentos diversificados para controlar, utilizar, transformar, imaginar e criar extracurriculares
produtos e sistemas; executa operagdes técnicas, segundo uma metodologia de trabalho adequada, (projetos, concursos e
adequa a ac¢do de transformagdo e criagdo de produtos em atividades experimentais, e aplicagbes outras)

praticas desenvolvidos em ambientes fisicos e digitais. e Comportamento
G-Bem-estar, saude e ambiente - Adota comportamentos que promovem a saude e o bem-estar, nas suas relagées com o ambiente e a

sociedade; manifesta consciéncia e responsabilidade ambiental e social, trabalha e colabora para o

bem comum, com vista a construgdo de um futuro sustentavel.



E-Relacionamento interpessoal - Adequa comportamentos em contextos de cooperagao, partilha, colaboragdo e competigao; trabalha
em equipa e usa diferentes meios para comunicar presencialmente e em rede; interage com tolerancia,
empatia e responsabilidade e argumenta, negoceia e aceita diferentes pontos de vista, desenvolvendo
novas formas de estar, olhar e participar no grupo/turma.

F-Desenvolvimento pessoal e - Estabelece relagdes entre conhecimentos, emogoes e comportamentos; identifica areas de interesse e

autonomia de necessidade de aquisicao de novas competéncias; consolida e aprofundar as competéncias que ja
possui; estabelece objetivo, traga planos e concretizar projetos, com sentido de responsabilidade e
autonomia.

-Realiza atividades motoras, locomotoras e manipulativas, integradas nas diferentes circunstancias
H-Consciéncia e dominio do corpo vivenciadas na relagao do seu proprio corpo com o espaco de aula e do laboratério.

VALORES DESCRITORES OPERATIVOS

INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO

Responsabilidade e integridade — Respeita-se a si mesmo e aos outros; sabe agir eticamente, consciente da obrigacdo de responder
pelas proprias agoes.

Cidadania e participagao - Demonstra respeito pela diversidade humana e cultural e age de acordo com os principios dos
direitos humanos; negoceia a solugao de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade Registo dos Valores: 20%
ecoldgica; é interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor ¢ Responsabilidade
o Cidadania Integridade
Liberdade — Manifesta autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na @« Liberdade
equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum. « Exceléncia e exigéncia,
e Curiosidade reflexdo e
Exceléncia e exigéncia - Aspira ao trabalho bem feito, ao rigor e a superacdo; é perseverante perante as dificuldades; tem inovagdo

consciéncia de si e dos outros; tem sensibilidade e é solidario para com os outros...

Curiosidade, reflexao e inovagao — Quer aprender mais; desenvolve o pensamento reflexivo, critico e criativo; procura novas solugdes e
aplicagoes.
*Relativamente aos instrumentos apresentados o Departamento decidiu que, para este ano letivo, serdo realizadas:
o A avaliagdo formativa realiza-se ao longo do ano letivo, operacionalizando os diferentes instrumentos de avaliagdo.

o A avaliagdo diagnostica serd realizada sempre que necessario ao longo do ano letivo;
- 12 e 22 periodos: 2 testes escritos - 32 periodo: 1 teste escrito ** A definir em grupo sectorial.



Notas:

Nota 1 - A auséncia injustificada do aluno a qualquer momento de avaliacdo programado implica a atribuicdo de zero pontos nessa avaliacao.

Nota 2 - Qualquer fraude ou tentativa de fraude (devidamente comprovada) num instrumento de avaliacdo sera punida com a sua anulacdo total ou parcial, sem prejuizo
de eventual responsabilidade disciplinar do aluno.

Nota 3- No segundo e terceiro periodos, a classificacdo a atribuir resulta da média aritmética das classificacbes obtidas em cada um dos instrumentos de avaliacdo
realizados desde o inicio do ano letivo (com a devida ponderagao), devendo, contudo, ser sempre considerada a evolugao das aprendizagens.




